東海大學 理學院 新聘教師評估 受評資料表      修訂版
                                  (本表務請親自填寫並簽名)

姓名：               所屬系所：         職稱：
100年1月1日前到職者，請填下表。

	首次受評估學年度：
	

	前次受評估學年度：
	

	本次受評估學年度：
	


100年1月1日後到職者，請填下表。
	首次受評估學年度：
	

	本次受評估學年度：
	


首次受評者，請依年度先後次序，填寫資料，並附發表或被接受之論文（新聘副教授到職八年內、新聘助理教授到職六年內之SCI、EI、SSCI或等級相近之國際期刊論文）。
非首次受評者，請依年度類推，填寫資料。
1、 著作清單：
2、 前次教師評鑑之
     教學成績：      （滿分50）
     服務（服務與輔導成績之加總）成績：      （滿分30）
叁、系所補充說明 (系所若無補充說明，請寫「無」)

系教評會查核無誤簽章 
                              日期：          系主任簽章

肆、評估結果
□ 通過評估
□ 未通過評估
院教評會查核無誤簽章 
                              日期：            院長簽章
